A MAGYARORSZAGI KUVIK OLTALMI EGYESULET ALAPSZABALYA

egységes szerkezetben

(aldhuzva és déit betiivel a 2021.06.16-i Kézgydilésen elfogadott modositdsok)

1. BEVEZETES

Célunk a magyarorszagi kuvikpopulacié aktiv védelme, eurdpai szint(i szakmai képviselete,

valamint a természetvédelmi szempontu szemléletformalas.

1.1. Aktualitas

A fajok kihaldsa megvdltoztatja az egységes Okoszisztéma-rendszereket és a természetes
onfenntartd folyamatokat is eltorzitja. Az eltling allat- és novényfajokkal csokken az adott
rendszer diverzitdsa, amely az evolucids tovabbfejl6dés szelekcids alapjdul szolgdl. Gazdasagi
szempontbdl a vadon él6 dllat- és névényfajok a haziallat jovébeni mesterséges szelekcidjanak
genetikai forrdsaként szolgdlhatnak maijd, igy pusztuldsuk a kés6bbiekben veszélyeztetheti a
mez&gazdasagi termelést, a természetes alapu gydgyszerek el6allitasat, az emberiség szamara
hasznosithatd természetes forrasok kihasznalhatdsagat. Azonban az dsszetett és ilyenforman
egyensulyban lévé 6koldgiai rendszer minden elemét védeni kell az emberi tevékenység karos
hatdsaitdl (épp az egyensuly fenntartdsa érdekében), nem csak a hazidllatok szempontjabol
kozvetlen genetikai értékkel birokat. Nem véletlen tehat hogy a természetvédelem f6
iranyvonalat a faj pusztulasanak megakadalyozasa, azaz a biodiverzitas fenntartdsa, és az

ehhez kapcsolodd szemléletformalas jelenti.

1.2. Az Egyesiilet totemdllata

Az dltalunk képviselt totemallat, a kuvik (Athene noctua, Scopoli 1769) teljes eurdpai
allomanyat napjainkban 180-570 ezer par kozo6ttire becsilik, orszagos allomanynagysaga nem
pontosan ismert, kb. 1.500-2.000 par napjainkban. Bagolyfajunkat tébb veszélyeztet6 tényezé
is fenyegeti: alkalmas kolt6helyek fogyatkozasa; fészkelési feltételek romlasa; kolt6- és
pihendhelyil szolgald épliletek feldjitdsi munkai, lezardsa, felszamolasa; Uj mez6gazdasagi
technoldgiak és létesitmények; koltGhelyiil szolgald szalmabala kazlak felhasznaldsa; nyest és

egyéb fészekpredatorok elszaporodasa; él6helyek altalanos degradacioja; taplalkozé teriletek

1/ 23. oldal



megsz(inése; hosszantarté telek okozta pusztulds; kozlekedés okozta pusztulds; dramités;
Uldozés, lelovés; ragesaloirtd szerek masodlagos mérgezd hatasa; peszticidek és inszekticidek

felhasznalasa.

A sok veszélyeztet6 tényezd ellenére hazank egyik legkisebb termet(, fokozottan védett
bagolyfaja taldn az egyik legkevésbé kedvelt és kutatott madaraink egyike. Kevésbé kedvelt,
hiszen még napjainkban is lldozik ezt a babondk és népi mondasok altal ,haldlmadarnak”
titulalt, apré termet(i bagolyfajt. Csekély kutatottsaga leginkabb abban mutatkozik meg, hogy
az 1920-as évek 6ta minddssze kb. 600 a fellelheté hazai kuvikgytlrizési adat, melynek

legalabb 6tode leendd Egyesiiletlink tagjainak és az elmult 10 évnek készonhetd.

2 _ 1

1.3. Egyesiiletet megel6zd tevékenységek

A kuvik teljes kor( védelmével és természetvédelmi szempontu szemléletformalassal mar
2002 o6ta foglalkoznak leendd Egyesiletiink tagjai. Az elmult 10 évben a hazai allomany

védelmét célzd, megvaldsult programjaink a kdvetkez6k voltak:

a) regiondlis dllomdnybecslés a potencidlis kbltéhelyek felmérésével;

b) potencidlis fészkel6helyek felmérése (mez6gazdasdgi épliletek, templomtornyok,

csalddi hdzak padldsai), valamint itt kapcsolatfelvétel, kiadvdnyok dltal a dolgozok

és lakosok tdjékoztatdsa;

c) elsésorban kuvik-, valamint a vele azonos éléhelyen fészkel6 fokozottan védett

maddrfajok szamdra (pl. gyéngybagoly, szalakota) mesterséges fészekodvak és

koltélddak készitése;

d) mesterséges fészekodvak és kéltéladdk kihelyezése az arra alkalmas éléhelyeken;

e) kihelyezett fészekodvak és kéltéladdk megfeleld idékézénkénti szakszerl

ellenérzése és karbantartdsa;

f) sériilt _madarakkal kapcsolatos dpoldsi tandcsadds, valamint azok szdllitdsa

repatriald telepekre;

g) természetvédelmi el6addsok szervezése;

h) természetvédelmi kirdnduldsok és tdborok szakmai programjainak lebonyolitdsa,

illetve ezek szervezése;
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i) maddrgylriizési bemutatok szervezése;

j) gyermekek és fiatalok bevondsa természetvédelmi problémdk megolddsdba.

Alapito tagjaink 2002-6ta tobb mint 300 mesterséges fészekodut és koltéladat készitettek,
illetve helyeztek ki a kuviknak megfelelé él6helyeken. Ezeket a védelmi eszk6zoket évente
legalabb 2 alkalommal ellendrizték. Az elmult 10 évben, mesterséges oduinkban kikelt
kuvikfiokdk hatalyos eszmei értéke kb. 11.000.000 Ft. Tobb régidban (els6sorban Duna—Tisza
kdze) is végeztek allomanybecslést, valamint potencialis él6hely-felmérést. Evente tébb mint
10 sérilt védett madar gydgyulasaban és visszavaditasaban mdkodtek kozre.
Szemléletformaldst az alapitd tagok heti szinten végeztek természet- és madarvédelmi
el6addsok tartdsa, valamint taborokban torténé kozrem(ikodés révén, dsszességében eddig
kb. 4.000 altaldanos és kozépiskoldas tanuldnak, és csaladtagjainak. Természetvédelmi
tevékenységlink kapcsan eddig 3 diplomamunka, valamint 4 TDK-dolgozat késziilt el sikerrel.
Regionalis kiadvanyokban, civil szervezetek honlapjan tébbszor megjelentek beszamoldink,

eredményeink.

Egyesiletink alapitd tagjai java részt fels6foki végzettséggel rendelkezd,
kornyezettudatos emberek, akik tovabbra is elkotelezettek a faj védelmét, és az ifjusag
szemléletformaldsat illet6en. Az emlitett célok sikeres megvaldsulasahoz elengedhetetlen volt
az allami és civil szervezetekkel, illetve kdzintézményekkel torténd egylittmikbdés, melyekkel
a tovabbiakban is szeretnénk er@siteni kapcsolatunkat: Duna—Ipoly Nemzeti Park, Kiskunsagi
Nemzeti Park, Hortobagyi Nemzeti Park, Magyar Madartani Egyesiilet, Gyongybagolyvédelmi

Alapitvany, Szterényi Jozsef Szakkdzépiskola és Szakiskola, Teleki Blanka Gimndazium.

2. ELNEVEZES

Az Egyesiilet teljes neve: Magyarorszdgi Kuvik Oltalmi Egyesiilet

Az Egyesiilet réviditett neve: Kuvik Oltalmi Egyesiilet (a tovdbbiakban Egyesiilet)

3. SZEKHELY, FIOKTELEP

Az Egyesiilet székhelye: 1032 Budapest, Sz616 utca 86. 11/12.

Az Egyesiilet fioktelepe: 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky utca 19.
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4. CELOK, FELADATOK

Az alapitd tagok az Egyesiilet mikodésére tekintve az aldbbi célokat, feladatokat

fogalmazzak meg illetve tdzik ki:

a)

b)

d)

1)

g)

h)

J)

k)

a fokozottan védett kuvikok éléhelyének orszdgos védelme, a kéltéhelyek

megovdsa;

mesterséges oduk és kéltéladdk készitésével, valamint telepitésével uj fészkelb

helyek kialakitdsa, azok rendszeres, szakszertii ellenérzése;

kuvik és oduinkban megqgtelepeds eqyéb védett maddrfajok tudomdnyos célu

gylirtizése, biometriai adatok felvétele;

kuvik éléhelyének aktiv védelme dllomdnyfelmérések, valamint a potencidlis

fészkelGhelyeken él6 lakosok és mezégazdasdgi dolqozok tdjékoztatdsa;

a magyarorszdgi (késébbiekben Kdrpdt-medencei) kuvik allomdnyra vonatkozo,

dtfoqd  fajvédelmi  akciotervhez  kapcsolodd, illetve  egyéb  kérnyezet-,

természetvédelmi és maddrtani, a tudomdnyos kutatdsrol, fejlesztésrél és

innovdciorol szolo 2014. évi LXXVI. térvény 3. § 11. pontja szerinti tudomdnyos

kutatds-fejlesztési tevékenyséq végzése;

populdcios térképek készitése, az elterjedtséqi valtozdsok nyomon kévetése;

szakmai eredmények kézzététele, adatszolgdltatds az dllami természetvédelmi

szervek felé;

eqylittmiikédés kézintézményekkel, allami és civil természetvédelmi, valamint mds

kapcsolodd szakmai szervezetekkel;

ismeretterjesztés, ifjusdgi szakmai programok, kézintézményekben és civil

forumokon természetvédelmi témaju elbaddsok, kiselbaddsok szervezése és

7 rr

lebonyolitdsa, természetvédelmi taborok szervezése, maddrgydliriizési bemutatok;

kapcsolatfelvétel kiilféldi tarsszervezetekkel, szakmai csereprogramok szervezése,

lebonyolitdsa;

minden tdrgyévet kbvetben az eredményeket és a tervezett programokat bemutato

kiadvdny szerkesztése;
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l)

az Egyesilet szakszer(i m(ikodéséhez sziikséges, a céljaink megvaldsitasahoz
elengedhetetlen targyi és egyéb eszkozok (oduk, specidlis eszkozok, gépjarmd,

ruhazat stb.) biztositdsa.

5. TEVEKENYSEGI KOR

Az Egyeslilet tevékenységei az aldbbi egyes jogszabdlyokban kozfeladatként is szerepelnek:

a)

b)

d)

természetvédelem, dllatvédelem — az éléhelyek védelme, 1996. évi Llll. térvény 8.

&

nevelés és oktatds, ismeretterjesztés — szakterliletén és a kézoktatdsban ifjusdgi

természet- és kérnyezetvédelmi ismeretterjesztést végez a nemzeti kéznevelésrél

52016 2011. évi CXC. torvény 74. § (1) bekezdésével és az 1995. évi Llll. térvény 54.

§ (2) és (3) bekezdésével 6sszhangban; a tdrsadalmi kapcsolatok dpoldsdval és a

témegqgtdjékoztatds eszkézeinek felhaszndldsdval eldseqiti az allatvédelem

tdrsadalmi megbecstilését az 1995. évi Llll. térvény 54. § (2) és (3) bekezdésével

O0sszhangban;

tudomdnyos tevékenyséqg, kutatds — Egyeslilet alapcélignak megfeleléen a

kérnyezetvédelmi és természetvédelmi oktatdst tdmogatja, tovdbbd tadmogatja a

kérnyezetvédelmi és természetvédelmi szakemberek ismereteinek,

tgjékozottsdgdnak  folyamatos  gyarapitdsdt, a  képességfejlesztést  és

ismeretterjesztést a nemzeti kéznevelésrél szolé 2011. évi CXC. toérvény 74. § (1)

bekezdésével (arra tekintettel, hogy a kéznevelés része a kérnyezet- és

természetvédelmi nevelés), a sziikséges kutatdsi tevékenyséqgekre tekintettel

természet védelmérdl szolo 1996. évi Llll. térvény 56. §. ¢, f, i, pontjaival, a kérnyezet

védelmének dltaldnos szabdlyairdl szolo 1995. évi Llll. térvény 53. § (2) -vel.

kérnyezetvédelem — a kérnyezet dllapotdnak elemzése, értékelése - 1995. évi Lll.

térvény 42. § (1) b).

6. MUKODESI TERULET, HATOKOR

Az Egyesiilet mlkodési teriilete Magyarorszag, elsésorban a Kiskunsag, kés6bbiekben

célunk hatokorét az egész Karpat-medencére, mint Osszetartozo teriiletre megnovelni, és

szakmai kapcsolatainkat egész Eurdpara kiterjeszteni.
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7. ALTALANOS SZABALYOK, MUKODESI ELVEK

Az Egyesiilet

a)

b)

c)

d)

a _jelen Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol, a

kézhasznu jogdlldasrol, valamint a civil szervezetek miikédésérél és tamogatdsarol

szolo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.), valamint a Polgdri Térvénykényvrél szolo

2013. évi V. térvény (Ptk.) vonatkozd passzusai szerint jar el;

nem zdrja ki, hogy tagjain kiviil mds is részesiilhessen a szolgdltatdsaibdl;

vdllalkozasi tevékenységet csak az 5. pontban kérilirt céliai megvaldsitdsa

érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez;

az Ectv. 2. § 22. pontra tekintettel az Egyeslilet kézvetlen politikai tevékenységet

nem folytat, szervezete pdrtoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatdst nem

nyujt. Koézvetlen politikai tevékenyséqg: padrt érdekében végzett politikai

tevékenyséq, az orszdagqylilési képviseldi valasztdson térténd jeléltallitas, a megyei,

févdrosi énkormdnyzat képvisel§-testiiletébe térténd jeléltdllitas, az Eurdpai

Parlament tagjdnak térténd jeldlés, a megyei joqu vdros képviselG-testiiletébe

torténd jeloltdllitds, valamint a polgdrmester jel6lése; nem mindsiil kézvetlen

politikai tevékenységnek a kiilén térvényben meghatdrozott nemzetiséqgi szervezet

agltal a helyi, illetve nemzetiségi 6nkormadnyzati képvisel6i valasztdson torténd

jeléltdllitas valamint a polgdrmester jelélése.

8. SZERVEZET, HATASKOROK

8.1. Tagok, Kézgydilés

Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden magyar és kilféldi allampolgar, valamint magyar

és kilfoldi jogi személy, aki (amely) az alapszabalyt elfogadja, rendszeresen fizeti a tagdijat és

a Vezet6ség dont a felvételérdl. A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A

tagokat a VezetGség nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre all6 adatokat a hatalyos

adatvédelmi szabalyoknak megfelelen 6rzi.

A tag jogosult az Egyesiilet tevékenységében részt venni, a Kozgylilésen részt venni,

szavazati jogat gyakorolni, a Kozgy(ilés rendjének megfelel6en felszdlalni, kérdéseket feltenni,
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javaslatokat és észrevételeket tenni. Az Egyesilet tagjait egyenl6 jogok illetik és egyenlé
kotelezettségek terhelik A tag koteles az Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettség
teljesitésére. A tagdijak mértékét a 2012. 10. 11-én elfogadott 13/2012. (X. 11.) Kozgy.
hatdrozat szabalyozza. A tag nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az
Egyesilet tevékenységét. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja, a Kozgyl(ilésen
azonban meghatalmazott Utjan is részt vehet és szavazhat. A tagok — a tagdij megfizetésén tul

— az Egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az egyesiileti tagok az Egyesiilet szerveibe valaszthatnak és valaszthatdok. A tagok
személyes kozrem(ikodésiikkel, szavazatukkal és tagdijaikkal vesznek részt az Egyesilet
mikodésében. A tagok térités mentesen jutnak hozzd az Egyesiilet éves kiadvanyahoz,

valamint a téritéses egyeslileti programokban 6nkoltségi aron vehetnek részt.
A tagsagi jogviszony megszUnik:
e atagkilépésével,
e atag halalaval vagy jogutdd nélkili megszlinésével,
e atagkizdrasaval,
e atagsagijogviszony felmondasaval.

Egyesiilet dontéshozd szerve a Kozgylilés. A tagok az éves Kozgyllésen szamoltatjak be a
Vezet@séget, hagyjak jova az éves Beszamolét és mellékleteit, fogadjak el a kovetkez§ évi

Koltségvetést és M(ikodési tervet.

Az Egyesiilet tagjai kozvetlenil titkosan valasztjak meg a Vezetdséget, koztlik az EInokot és
a Titkart. Az tagok 50%-a + 1 f6 egylttesen jogosult egy vezetOségi tagot, beleértve az EInokot
is, visszahivni. Uj vezet&ségi tag személyére barmely tag javaslatot tehet, ha betdltetlen

barmely vezetGségi tisztség.

8.1.1. Tag kilépése, halala, jogutdd nélkiili megsziintetése

A tagsagi jogviszonyat a tag az Egyesiilet vezet6ségéhez cimzett irdsbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolds nélkil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak a

vezetGséghez torténé megérkezése napjan szlnik meg. A tagsagi jogviszony természetes
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személynél a halal napjaval, jogi személynél a jogutdd nélkili megszlinésrol szol6 jogerés

birésagi dontés nyilvantartasba vételével szlinik meg.

8.1.2. A tagsagi viszony felmonddasa

A vezetGség egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazassal felmondhatja a tagsagi viszonyt, ha

a_tag eqy éven keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének

elmulasztasa miatt a tag jogviszonya csak akkor mondhaté fel, ha a legaldbb egy éves

mulasztas elteltét kovetéen a vezet6ség irdsban —_ pdthatdridé kitlizésével és a
jogkdvetkezményre, azaz a felmonddsra térténd figyelmeztetéssel — felszélitotta a

tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a péthataridén belil is eredménytelen maradt. A
vezet8ségnek tajékoztatnia kell a tagot arrél, hogy irdsban lemondhat a tagsagi jogviszonyrol.

A megsz(inés id6pontja a vezetGségi hatdrozat meghozataldtdél szamitott 30 nap.

8.1.3. Kizaras az egyestiletbdl

A vezetGség nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel kizarhatja az Egyesiilet tagjai kozil
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kozgy(ilés hatarozatat sulyosan vagy

ismételten sért6 magatartast tanusit.

8.1.4. A felmonddsra és kizarasra vonatkozo eljarasi szabalyok

A felmondadsi, illetve kizdrdsi eljdrdst barmely tag vagy egyesileti szerv kezdeményezésére

a vezetGség folytatja le. A kizdrdsi eljdrdsban a tagot a Vezetdséqg (ilésére meg kell hivni, azzal

a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszer( meghivasa ellenére torténé tavolmaradasa az llés
megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. Az (ilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehet6séget. A felmondasi eljdrdsban biztositani kell az irasbeli védekezés

lehetGségét. Az Ulésen a tag képvisel6vel is képviseltetheti magat. A felmonddst, illetve a tag

kizdrdsdt kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokoldsnak

tartalmaznia kell a felmondds vaqy kizdards alapjdul szolgdld tényeket és bizonyitékokat,

tovabba a jogorvoslati lehet&ségrdl valo tajékoztatast. A Vezetdséq a felmonddsrol, kizdrdsrol

52016 hatdrozatot a felmonddsi, illetve tagkizdrdsi elidrds meginduldsdtdl szamitott 30 napon

belil meghozza és 5 napon beliligazolhaté médon kozli az érintett taggal. A felmondott, kizdrt
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tag a felmonddst, kizdrdst kimondo els6foku vezetdségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl

szamitott 15 napon belil az Egyesilet Kozgy(léséhez fellebbezéssel élhet. A Kozgylilés a
fellebbezés targyaban a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belil nyilt szavazdssal, egyszer(
sz6tobbséggel dont. A Kozgy(ilés hatdrozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8
napon belil irdsban, igazolhatdé mddon is kozli az érintett taggal. A Kozgy(ilés hatarozata ellen

az egyesiilet székhelye szerinti torvényszéken per indithata.

8.2. Partold tag

A VezetGség kiilonleges jogallasu partolod tagok kérelemre torténd felvételérdl is donthet.
A kilonleges jogallasu tagok az Egyesiilet szerveibe nem vdlasztathatok be és az egyesiileti
szervek dontéshozataldban csak tanacskozdsi joggal vehetnek részt. Koltségvetési szerv az
Egyesiilet partold tagja nem lehet. A partold tag az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni
hozzdjaruldssal vesz részt. A partold tagok tagsagi jogviszonydnak megsziinésére a rendes

tagok jogviszonyanak megsz(inésére vonatkozé szabdlyokat kell alkalmazni.

8.3. Orékds tag

A Kozgylilés kilonos jogdllasu orokos tag statuszt is adhat olyan maganyszemélynek vagy
jogi személynek, aki (amely) a kuvik oltalmi vagy valamely mas egyestleti programban
eléviilhetetlen érdemeket szerzett. Az 6rokos tag az Egyesiilet szerveibe nem valaszthato be,
az egyeslleti szervek dontéshozataldban csak tanacskozasi joggal vehet részt és
tagdijmentességet élvez. Az 6rokos tagviszony megsziinésére a rendes tagok jogviszonyanak

megsz(inésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni.

8.4. Vezetdséq, vezetdségi tagok

8.4.1 A Vezetdséq tagjai, feladatai

A Vezetbséq az Eqyesiilet ligyvezetd szerve. Az Eqyesiilet EIn6ke eqyben a Vezetdséqg elndke

is. Amennyiben az EIn6k megvdlasztasakor nem vdllalja a vezetéségi elnéki tisztséget, ugy a

Vezetbséq az eln6két maga vdlasztja tagjai kziil.

Az Eqyesiilet atfogo mikédését a jelen Alapszabdly 4. pontjaban kériilirt célok, feladatok

elérése, elldtdsa érdekében a Vezetbséq irdnyitja. Déntési hatdskére teljeskord.
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A Vezetdséqg az aldbbi tisztségvisel6kbdl all:

1. Elnék;
2. Titkdr;

3. Maddrgylirtizési szakmai vezetd;

4. Természetvédelmi szakmai vezetd;

5. Tdrsadalmi kapcsolatokért és kommunikdcioért felelds vezeto;

6. Terepi operativ feladatokért felelds vezeté.

A Vezetdséq minimdlis létszama hdrom f6, eqy vezetdséqi tag tébb tisztséget is elvallalhat

azzal a kikétéssel, hogy az elndki és a titkdri tisztséget kiilén személyeknek kell betélteni.

Minden vezet8séqi tag eqy szavazati joggal rendelkezik. A Vezetbséq tagja az a nagykoru

személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges kérben nem

korlatoztdk. A Vezet8séq valamennyi tagjdt a fenti tisztségére, iqy eqyben a Vezetbséq tagjdvad

a Kozgyllés 5 évre vdlasztia meg. A szavazds titkos, de a Kbzgylilés az 6sszes szavazdsra

jogosult tag leqgaldabb 50 %-anak+1 fének ,igen” szavazatdval dénthet a nyilt szavazdsrol is. A

tag akkor vdlik a Vezetdséq tagjdvd, ha a szavazdsra jogosult tagok leqaldbb 50 %-a+1 f6

egyetért a jeloléssel. A Vezetdség tagja ligyvezetési feladatait személyesen kételes elldtni.

A Vezetdséq hatdskdrébe tartozik:

a) az Egyesiilet ligyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskérébe tartozd (ligyekben a

déntéshozatal;

b) a beszdmoldk elGkészitése és azoknak a Kézqydilés elé terjesztése;

c) azéves kéltséqgvetés elkészitése és annak a Kézqylilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére

vonatkozo, a Kézqylilés hatdskérébe nem tartozo déntések meghozatala és

végrehajtdsa;

e) az Egyeslilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a

tisztségvisel6k meqgvdlasztdsdnak elGkészitése;

f) aKézgyiilés 6sszehivdsa, a tagsdq és az Eqyesiilet szerveinek értesitése;
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g)

h)

),
k)

l)

az lgyvezetd szerv dltal ésszehivott Kbézgylilés napirendi pontjainak

meghatdrozdsa;

részvétel a Kézgylilésen és vdlaszadds az Eqyeslilettel kapcsolatos kérdésekre

a tagsdq nyilvantartdsa;

az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és eqyéb kényveinek vezetése;

az Egyesiilet miikbdésével kapcsolatos iratok meqbrzése;

az Eqgyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgdlata és annak

bekbvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele.

8.4.2. Osszeférhetetlenséqi szabdlyok

Nem lehet vezetd tisztségvisel az,

akit blincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsdgvesztés biintetésre

itéltek, amiq a blintetett elGélethez fliz6d6 hdtrdnyos kévetkezmények aldol nem

menteslilt,

aki kézligyektél eltilto itélet hatdlya alatt dll (Biintetd Térvénykényvrél szolé 2012.

évi C. térvény 61.§ (2) bek. i) pont),

akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak.

Akit valamely foglalkozdstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az

itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztséqviselbje nem lehet. Az

eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idGtartamiq nem lehet vezetd tisztségviselé az,

akit eltiltottak a vezetd tisztséqgviseldi tevékenyséqtol.

A kbzhasznu szervezet megsziinését kévetd hdarom évig nem lehet mds kézhasznu szervezet

vezetd tisztséqviselbje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd

Vs

tisztségviseldje volt - annak megsziinését megelbz4 két évben legaldbb eqy évig —,

a)

b)

amely jogutod nélkiil sziint meg uqy, hogy az dllami ado- és vamhatdsagnal

nyilvdntartott ado- és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az dllami add- és vamhatosdg jelentds 6sszeqli addhidnyt tart fel,
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c) amellyel szemben az dllami _add- és vdmhatdsdg iizletlezdrds intézkedést

alkalmazott, vaqgy lzletlezdrdst helyettesité birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszamdt az dllami ado- és vamhatdsdg az addzds rendjérél szolo

térvény szerint felfliggesztette vagy térélte.

A vezetd tisztségvisel6, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett

kézhasznu szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileq mds

kézhasznu szervezetnél is betélt.

8.4.3. Vezetoé tisztséqviselbi megbizatds megsziinése

Vezetd tisztségviselbi megbizatds megszinik:

a) amegbizds idétartamdnak lejdrtdval;

b) visszahivdssal;
c¢) lemonddssal;

d) avezetd tisztséqgviseld haldldval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e) avezetd tisztséqgviseld cselekvGképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges

kérben téorténd korldatozdsdval;

f) a__vezetd tisztséqviselbvel szembeni kizdréo _vaqy Osszeférhetetlenséqgi ok

bekovetkeztével.

A vezetd tisztségvisel6 megbizatdsdrol az Eqyesiilethez cimzett, az Eqgyesiilet mdsik vezetd

tisztségviselbjéhez intézett nyilatkozattal bdrmikor lemondhat. Ha a jogi személy

mikodbképessége ezt megkivdnja, a lemondds az uj vezetd tisztséqviseld kijelblésével vagy

megqvdlasztdsdval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon

valik hatadlyossa.

Vezetdséqi tagot visszahivni kizdrolag akkor lehet, ha eqymadst kévetd 5 vezetbséqi iilésen

igazolatlanul nem vesz részt. A vezetdéségi taqg a visszahivasrol szolé hatdrozatot a

tudomdsszerzéstdl szamitott 30 napon bellil, a tag kizardsdra vonatkozd modon fellebbezhet

a Kézqylilésnek cimezve, amennyiben ezt nem teszi meq a visszahivds érvénybe lép. Az eljdrds

modjdra a tag kizdardsdra vonatkozo szabdlyok szerint kell elidrni azzal az eltéréssel, hogy az
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érintett vezetdséqgi taqg a szavazdsban nem vehet részt, a hatdrozatképesséq szempontjabdl

nem vehetd figyelembe.

A megbizatds megsziinése esetén a 8.6. pontban leirtak szerint kell eljdrni.

8.5. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyeslilet képviselbje személyes ligyekben az EIn6k, aki a Kézqgylilés illetve a Vezetdség

hatdrozatai szerint minden ligyben eqyszemélyben, teljes jogkérben jar el, azaz az Eqyesliletet

ondlléan és dltaldnosan képviseli. Ondllé déntési hatdskére csak jelen Alapszabdly 11.1

pontjagban kériilirtak szerint van. Az Eln6k az Egyesliletet hivatalos és tdrsasdgi iratokon

aldirdsdval és az Egyesiilet dombor-, vagy tintabélyeqzbjével jegyzi. Hivatali ligyekben,

hatdsdgi és eqgyéb elidrdsokban az Egyeslilet képviselbGje a Titkdr, akinek képviseleti joga

dltaldnos és 6ndllo. Ezen kiviil az EInék akaddlyoztatdsa esetén, a Vezetdséq déntése alapjdn

bejelentett térvényes képvisel6ként meghatalmazdst adhat bdarmelyik vezetdségi tagnak. A

Titkdr az Egyesliletet az Elnékkel azonos modon jegyzi. Akaddlyoztatdsuk esetén a 8.6.

pontben leirtak szerint kell eljarni.

8.6. Eljdrasi szabdlyok akaddlyoztatds, megbizatds megsziinésének esetén

Az Eln6k és a Titkar barmilyen hatdskoriikbe tartozo ligyben, vezetdséqi déntés alapjdn

eseti meghatalmazdst adhat barmelyik vezetbséqgi tagnak.

A vezetdséqi taq sajat, vagy mdsik vezetdséqgi tag tartos akaddlyoztatdsa esetén koteles

errél _a tényrél haladéktalanul értesiteni a VezetGséget, amely a tagok tébbségének

szavazatdval megdllapitia az akaddlyoztatds tényét. A megbizatds megsziinése esetén az

esetben haladéktalanul, de legkésébb hdarom naptdri napon beliil rendkiviili Kbzqytilést kell

meghirdetni. Ondllé képviseleti joggal rendelkezd vezetdségi tag (Elndk, Titkdr)

akaddlyoztatdsa vagy a megbizatds megsziinése esetén a Vezetéséq dént a feladatok

dtvételére kijelolt személyrél. Az eseti képvisel6 a dontéstél szamitva az akaddlyoztatds

megszlinéséiq, de legfeljebb 30 napig képviselheti az Egyesiiletet, amelyet a Vezetdséqg eqyszer

30 nappal meghosszabbithat. Ha az akaddlyoztatds tovabbra is fenndll, ugy a rendkiviili

Koézgydilést haladéktalanul, de legkésébb hdrom naptdri napon bellil ki kell irni, ahol dénteni

kell az akaddlyoztatds alatt dllo vezetdségi tag tisztségbdl torténd visszahivasardl és az uj

tisztséqvisel6 meqvdlasztdsdrol.
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Amennyiben adott lgyben az eseti képvisel6 nem az Elnék vagy a Titkar, ugy az

akaddlyoztatdsban nem érintett térvényes képviselé haladéktalanul, a 10.4. pont szerinti

kévetelményeknek megfelel6 meghatalmazdst ad az eseti képviselbnek. Ha mindkét térvényes

képvisel6 (Elnbk, Titkdr) tartos akaddlyoztatdsban van, az eseti képvisel6 e jogosultsdgdt

kézokiratba vagy teljes bizonyitd erejli magdnokiratba foglalt vezetdséqi hatdrozattal igazolja.

9. BELYEGZO

Egynél tébb bélyeqzb esetén bélyeqzd nyilvdntartds késziil. A bélyeqzék haszndlatdnak

szabdlyait a Vezetdséq dllapitia megq.

10. KOZGYULESRE VONATKOZO SZABALYOK

10.1. Gyakorisdga

Egyesiileti Kozgyllést évente legaldbb egy alkalommal kell 6sszehivni. Az 6sszehivasrol és
a napirend el6zetes kozlésérdl normal esetben az EIndk koteles gondoskodni altalanossagban
a honlapon, valamint személyre szdéléan irasban vagy email-cimlista alapjan a kit(izott
idépontot minimum 15 nappal megel6z6en._A Kozgy(lések nyilvanosak, amitél csak a
személyiségi jogokra vonatkozd alapos indok és adatvédelmi szempontok miatt lehet eltérni,
errél a VezetGség hoz dontést. A meghivoban a napirendet olyan részletességgel kell kozolni,
hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A
Kozgylilések helye az Egyesiilet székhelye, vagy az Elnok dontése alapjan Magyarorszag
terliletén mas helyre is Osszehivhatja azt. A kozgy(ilési meghivd kézbesitésétél vagy
kozzétételétdl szamitott 5 napon beliil a tagok és az Egyesiilet szervei a Kozgy(lést 6sszehivd
szervt6l vagy személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A
napirend kiegészitésének targyaban a Kozgyllést 6sszehivd szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a Kozgy(lést 6sszehivd szerv vagy
személy nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgyl(ilés a napirend elfogaddasardl sz6l6 hatdrozat
meghozatalat megel6z6en kilén dont a napirend kiegészitésének targyaban. Ha a Kozgylilést
nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az Ulést akkor lehet megtartani, ha azon valamennyi
részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul a Kozgyllés megtartasahoz. A
Kozgyllésen a szabalyszerlien kozélt napirenden szereplé kérdésben hozhatd hatarozat,

kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés
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megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzdjarul. A VezetGség koteles Kozgyllést Osszehivni a

szlikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha:
a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az Egyesilet el6reldthatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az igy Osszehivott Kozgy(ilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot adé korilmény

megszlintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgyllési meghivoban kozolni kell azt az id6pontot is, amelyben az ismételt Kozgy(ilést
kell megtartani, ha az eredeti id6pontban megtartott Kozgylilés nem hatadrozatképes. A
megismételt Kozgy(ilés a meghivéban kozolt napirendi pontok kérében a jelenlevék szamara
tekintet nélkiil az eredeti napirendi pontok tekintetében akkor hatarozatképes, ha erre a
tagokat a meghivéban el6re figyelmeztették. A Kozgylilés Gsszehivasat irdsban kérheti a
VezetGség egyszer(i tobbsége, vagy a tagok egyharmada a cél és az ok megjel6lésével, ez

esetben az EIn6k harminc napon belil koételes 6sszehivni azt.

10.2. Szavazas

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vaqy felelésséq alol mentesit vagy a jogi személy

terhére mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni;

c) akiellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki_a ddntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban dll; vagy

f) aki eqyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A Koézqgylilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli

hozzdatartozdja a hatdrozat alapjdn
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a) kotelezettség vagy feleldsséq aldl mentesiil, vagy

b) bdrmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként

érdekelt.

Nem mindslil el6nynek a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki dltal

megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgadltatds, illetve az egyesiilet dltal tagjanak,

a _tagsdgi jogviszony alapjdn nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatds.

Vezetbséqi tisztujitdskor az érintett tag a Kézqylilés dontése alapjdn szavazhat.

10.3. Hatdrozatképesség

A Kézqylilés megnyitdsdt kévetéen elsédleqgesen megqg kell dllapitani a hatdrozatképességet,

vaqyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazdsra jogosult tagok szamdt. A

Kézqyllés a napirendi pontok tdrgyaldsdt megeléz6en eqyszerii szotébbséggel, nyilt

szavazdassal megvdlasztia a levezetd elndk személyét, tovabbd a jeqyzbkényvvezetd és két

jeqyz6kényv hitelesité személyét, valamint sziikség esetén a két fés szavazatszamladlo

bizottsdgot.

A jegyzbékényv tartalmazza valamennyi, az lilésen elhangzott érdemi nyilatkozatot, iqy

kiilbn6ésen a Kbézqytilés dontésének tartalmadt, idépontjdt, hatdlydt, a déntést tamogatok, azt

ellenzék, illetve a tartozkodok szamardnydt. A Kézgylilés déntéseit az lilésen kihirdeti. Az

tilésen részt nem vett, de a dontéssel érintettek részére a meghozott dontést a vezetéséqg az

tilést kéveté 15 napon beliil irdsban kézli.

A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok 50%-a + 1 f6
jelen van, kivéve a megismételt Kozgyllést, ahol nincs hatarozatképességi korlat. A
hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnal kilon vizsgdlni kell. Ha egy tag valamely
Ugyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldanal a hatdrozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni. A Kozgy(ilés hatdrozatait a jelenlévék egyszerd
szavazati tobbségével, nyilt szavazassal hozza meg. Ett6l eltéréen nyilt, 4/5-6s tObbségi

szavazas szlkséges a kovetkez6 esetekben:

a) Alapszabdly modositdsa;

b) Egyesiilet alapvetd céljainak modositdsa, megvdltoztatdsa;

c) Egyesiilet feloszldsdrol szold hatdrozat elfogaddsa;
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d) 6rékés tagviszony megaddsa.

SzavazategyenlGség esetén nem sziiletik hatarozat.

10.4. Meghatalmazds

A Kozgyllésre a szavazati joggal rendelkez6 tag meghatalmazdst adhat masik szavazati
joggal rendelkezd tagnak, amely csak meghatdrozott Kozgyllésre lehet érvényes. Egy tag
legfeljebb négy (4) meghatalmazast fogadhat el. A meghatalmazast a polgari perrendtartasrol
sz0l6 2016. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Pp.) szerinti kdzokiratba vagy teljes bizonyitd

erejd magdnokiratba kell foglalni. A meghatalmazdst legkésébb a Kézqylilés kezdetéig meg

kell kiildeni a Vezetdségnek. A papir alapon megklldott okiratot a Kozgydlési anyagok

részeként, az elektronikus Uton kildott okiratokat kilon adathordozdn dgy kell tarolni, hogy
egyértelmden kitlinjon, melyik Kozgyilési tlésre adtak a meghatalmazdast. Minden egyébre az

irat- és anyagtaroldsra szolgalé szabalyok (12. fejezet) az irdnyaddak.

10.5. Hatdrozathozatal iilés tartdsa nélkiil

Ulés tartdsa nélkiili hatdrozathozatal esetén a Vezetdséq, az Elndk és a Titkdr Utjdn, a

Kbézgylilés meghirdetése szerinti szabadlyok szerint, a hatdrozattervezetek elézetes

megklildésével eqyiitt teszi fel szavazdsra a kérdéseket. A szavazatokat az értesitéstol

szamitott tizenét napon beliil kell leadni, amelyet az Egyesiilet hivatalos elektronikus

levélcimére kell elkiildeni.

A szavazat leaddsakor a rendes tagnak meq kell adnia természetes azonosito adatait (név,

sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési idd, anyja neve, dllandd lakcim), valamint az egyes

tervezetekre leadott szavazatdt. Amennyiben eqy szavazatrdol nem deritheté ki, hogy melyik

hatdrozattervezetre adtadk le, ugy azt érvénytelennek kell tekinteni, de a hatdridb véqgéiq ujra

le lehet adni ezekre a szavazatot. A szavazatot a leaddsa utdn megvdltoztatni nem lehet.

Alapszabdly modositdsdrol és az Egyeslilet feloszldsdrol nem lehet iilés tartdsa nélkiil

hatdrozatot hozni. Abban az esetben, ha titkos szavazdst ir el6 az Alapszabdly, ugy kiilén

hatdrozatot kell hozni a szavazds nyiltan térténd lebonyolitdsaral.
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Bdrmely tag a meghirdetéstél szamitott hdrom napon beliil kérheti a rendes Llilés

megqtartdsdt, amely esetben a Vezetdség kételes azt kiirni. Az eredmények Ptk. szerinti

Osszesitését, és errél irdsos feljeqyzés dsszedllitasdat a Titkdr végzi el.

11. VEZETOSEGI ULESRE VONATKOZO SZABALYOK

A napi operativ jellegli déntéseket az Elnék és a Titkdr sajat hatdskérében hozza meg,

ezekrél kotelesek a Vezetdségnek beszamolni. A vezetéséqg — leqaldbb évi eqy — lilését az

Elnék, illetve a Titkdr hivia 6ssze igazolhaté mdédon, hogy az iilés el6tt legaldbb 5 nappal a

vezetbségi tagoknak az Egyesliletnek bejelentett e-mail cimére a napirendet is tartalmazo

meghivot kiild. A tisztujitdssal megvdlasztott uj Vezetdség az azt megvdlaszto Kézqylilés

napjdn alakulo llést tart. Az EIn6k vadlasztdsatdl fliggben a fenti feltételek szerint a meghivo

postai uton is megkiildhetd. A Vezetdség llései nyilvanosak. A meghivoban nem szerepld

napirendi pontot akkor lehet tdrgyalni, ha valamennyi vezetdségi tag jelen van, és ez ellen

eqyik sem tiltakozik. A Vezetbséq hatdrozatképes, ha leqaldbb hdrom tagja jelen van. A

VezetGséqg dontést akkor hozhat, ha a hatdrozatot a jelenlévd tagjainak tébb, mint fele

szavazataval elfogadija, ettél eltérd esetben nem szliletik dontés. A szavazds minden kérdésben

— kivéve a személyi dontéseket — nyilt. A személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani.

Nagyobb horderejii, az Eqyesiilet miikédését alapjaiban befolydsold, vagy 500.000 Ft feletti

kifizetéssel jaro déntések meghozataldhoz az Elnék vagy a Titkdr — minimum 6t nappal

korabban irasban vagy e-mail utjgn — nyilvdnos vezetdségi iilést hiv éssze, amelyrél

jeqyzb6konyv késziil. Ezt leszamitva a Vezetdséq elektronikus uton — e-mail levelezés utjagn —

is hozhat hatdrozatot a kévetkezd szabdlyok szerint:

Nem lehet e-mail levelezés utjdn déntést hozni, ha a déntés végrehajtdsa 500.000 Ft feletti

pénzdsszeq kifizetésével jar.

E-mail levelezés utjdn hatdrozathozatalra kizdrdolag az Elndk, illetve a Titkdr tehet

inditvanyt, amelyet valamennyi vezet8séqgi tag részére eqyidejlileq megkiild. Ennek az e-

mailnek a hatdrozati javaslat pontos szévegét, révid indokldsdt, a szavazds hatdridejét és

annak bemutatdsdat kell tartalmaznia, hogy miért van sziikség az lilések kb6zotti

dontéshozatalra. A szavazdsra 15 napndl kevesebb idét csak kiilénésen siirgds esetben adhat

az inditvdnyozo, ezt az inditvanyt tartalmazo e-mailben indokolni kételes. Ebben az esetben

sem lehet a hatdridé 5 napndl révidebb, és ebben az esetben az inditvanyozo az inditvdnyt
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tartalmazd e-mail lizenet elkiildésével egyidejiileq telefonon is értesiti mindazokat, akiknek az

e-mailt megkiildte.

A szavazds hatdridejének lejartdig a vezetdségi tagok az inditvdnyozohoz kérdéseket

tehetnek fel, illetve barmely vezetbséqi taqg, vaqy tisztvisel6 e-mailben kifejtheti dlldspontjdt a

vezetdségi tagok felé. A szavazatokat valamennyi vezetdséqi tag az inditvanyozonak kiildi meg

e-mailben. A szavazatot indokolni nem sziikséges. Az eredeti inditvdnyt, kérdéseket,

dlldsfoglaldsokat és szavazatokat nyomtatott formdban csatolni kell a kvetkezd vezetdségi

Ulés jegyz6kényvéhez. A jeqyzékényvek igy a szavazds folyamata és tartalma is nyilvdnosak,

bdrmely tag kérésére elérhetbvé és megismerhetévé kell tenni, ezért az EInék és a Titkdr felel.

Az inditvdnyozd a szavazds hatdridejének lejdrta utdn 5 napon beliil megdllapitia a

szavazds végeredményét, és arrol e-mailben tdjékoztatia a meghivottak teljes korét.

Amennyiben nem szavazott tébb, mint a vezetdséqi tagok fele, ugy semmilyen hatdrozat nem

szliletik. Ha a vezetdséqgi tagok tébb, mint fele szavazott, és a szavazatok tébbsége ,igen”

szavazat, a hatdrozat az inditvanyban foglalt széveqggel sziiletik meqg. Ha a vezetéséqgi tagok

tobb, mint fele szavazott, és a szavazatok tébbsége ,nem” szavazat, a hatdrozat szévege

akként jon létre, hogy az inditvdnyban foglalt javaslat elé be kell szurni az ,A Vezetéség nem

fogadta el azt a javaslatot, hogy” mondatrészt. A kvetkezd vezetbséqi lilés jeqyzékényvében

fel kell tiintetni, hoqy az lilésen kiviil elfogadott hatdrozat mikortdol volt hatdlyos, illetve milyen

szavazati ardnnyal sziiletett meqg. A szavazatok Osszesitéséért és az irdsos felieqyzés

osszedllitasaért a Titkar felel.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vaqy felelésséq aldl mentesit vagy a jogi személy

terhére mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni;

c) akiellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki_a ddntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban dll; vagy

f) aki eqyébként személyesen érdekelt a déntésben.
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A Vezetdséqg hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli

hozzdtartozdja a hatdrozat alapjdn

a) kételezettséq vagy felel6sséq aldl mentesiil, vagy

b) bdrmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként

érdekelt.

Nem mindslil el6nynek a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki dltal

megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatads, illetve az eqgyesiilet dltal tagjanak,

a tagsdgi jogviszony alapjdn nydjtott, Iétesits okiratnak megfelels cél szerinti juttatds.

12. IRAT- ES ANYAGKEZELES

12.1. Tarolas

Az Egyesilet m(ikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokat (beszamold, szerz6dés,
konyvelési anyag, palyazat, igénylés, kérelem, jelentkezés, regisztracio, jelenlét, stb.) az EIndk

kezeli és tarolja az Egyesllet székhelyén. Az iratok elektronikus formdba dtalakitott mdsolatdt,

tovdbbd az eredeti elektronikus iratokat a Titkdr kezeli biztonsdgos modon. Az Egyeslilet

gyakorlati tevékenységével ésszefliqgd alapanyagokat, eszkbzoket fioktelepén tarolja. Ezekr6l

az anyagokrdl évente Leltart vezet, ami az éves Beszamold része.

12.2. Kozzététel

Az Egyesiilet m(ikodésével kapcsolatosan keletkezett kozzétételkoteles iratait a honlapjan
valamint a székhelyen kifliggesztéssel teszi elérhetévé. A nem kozzétételkoteles iratokba

minden tagnak betekintési joga van. Ennek igényérél az Eln6két 5 nappal kordbban

elektronikus uton vagy irdsban kell értesiteni.

12.3. Nyilvantartds

Az Egyesiilet dontéseirdl nyilvantartast vezet, amelybdl a vezets szerv dontésének tatalma,
id6pontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges
személye) megallapithatd. A Vezet6ség dontéseit a tagsaggal a honlapon valamint a

székhelyen kifliggesztéssel tudatja.
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12.4. Adatkezelés

Az adatok kezelésérdl Adatkezelési Szabdlyzat rendelkezik, amelyet a Vezetdséqg fogad el.

13. KOMMUNIKACIO

Az Egyesiilet mikodésével kapcsolatos kommunikacids feladatait elsésorban a vilaghalén
keresztil bonyolitja, melynek elsédleges féruma az Egyesiilet honlapja. Ezenfellil az Egyesiilet
kommunikdacioért felel6s megbizottja minden egyes tag személyes beleegyezésével email-
cimlistat allit 6ssze. Az Egyesiilet mikodésével kapcsolatos informacioi és kozzététel koteles

anyagai ennek felhasznaldsaval jutnak el kiilon-kiilon is a tagokhoz.

Az Egyesiilet évente egyszer nyomtatott formdban is megjelentet egy az el6z6 év

legfontosabb szakmai eredményeit bemutato rovid informacids kiadvanyt.

14. GAZDALKODAS

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a |étesitd okiratban meghatdrozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez. Az Egyesiilet céljara
rendelt vagyon, az Egyesiilet bevételei és a kamatok a jelen Alapszabaly 4. pontjaban kordlirt
célok megvaldsitasa érdekében szabadon felhaszndlhaték a Kozgylilés elfogadta éves

Mdkodési tervben foglaltak alapjan.

Az Egyeslilet gazddlkoddasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen Alapszabaly

5. pontjaban meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet megszlinése esetén, az Egyesillet Alapszabalya vagy torvény eltéré
rendelkezése hidnydban a jogutdd nélkil megsziint Egyesiilet — hitelezGi igények kielégitése
utdn — megmaradt vagyonat a Kozgy(ilés 4/5-06s tobbségi szavazasaval érvényesitett dontése
alapjan az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl
és tamogatdsardl sz6l6 torvényben meghatarozott célra kell forditani és ezt az ott megjelolt
madon kell nyilvdnossagra hozni. Az Egyesiilet barmely juttatasat palyazathoz kétheti. Ebben
az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbél — az eset
Osszes korilményeinek mérlegelésével — megdllapithatd, hogy a pdlyazatnak el6re
meghatdrozott nyertese van (szinlelt palyazat). A palyazatok kiirdsardl és elbiralasanak

rendjérél valamint hataridejérdl, az 0Osztondijak odaitélésének feltételeir6l, az eseti
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tdmogatasok folydsitasardl és a természetbeni juttatdsok biztositasardl a Vezetéség dont. Az
Egyesiilet valtot, illetve mads hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki. Az

Egyesilet tevékenységét veszélyezteté mérték( hitelt nem vehet fel.

14.1. Indulé vagyon

Az alapité tagok bankszamlara befizetett éves tagdijai az Egyesiilet induld tékéje.

14.2. Bevételek

Az Egyeslilet bevételei az alabbi forrdsokbdl szarmaznak:

a) taqdij;

b) szolgdltatdsi ellenérték;

c) az Egyeslilet szakmai _miikédéséhez szorosan kétédé gazdasdgi vdllalkozdsok

bevétele;

d) bel- és kiilféldi magdnszemély adta tadmogatds, hozzdjdrulds, befizetés;

e) bel- és kiilféldi szakmai és civilszervetek tadmogatdsa;

f) bel- _és kiilféldi vdllalatoktdl, vdllalkozoktdl kapott tdmogatds, hozzdjdrulds,

befizetés;

g) bel- és kiilféldi pdlydzatokon elnyert tdmogatds;

h) énkormdnyzati, jdrdsi tdmogatds;

i) feladatelldtdsi, kézmiivelédési vagy egylittmiikédési _megdllapoddsok alapjdn

keletkezd bevétel;

j) programfinanszirozds;

k) normativ tdmogatds.

14.3. Tagdijak

Az egyesiileti tagdijakat a Kozgy(lés jogosult évente egyszer felilvizsgalni és

megvaltoztatni.
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14.4. Bankszamla

Az Egyesiilet a pénzforgalmat els6sorban bankszamldn, mdsodsorban hazipénztaron
keresztlil bonyolitja. Ez utébbi kezelésérél killon szabalyzat rendelkezik. A bankszdamla feletti
rendelkezési jog tekintetében a Vezet6ség hoz dontést. A VezetGség barmely tisztségviseld
részére biztosithatja vagy megvonhatja a bankszamla feletti rendelkezési jogot. A rendelkezési

joggal felruhdzott vezetGségi tag e jogkor gyakorldsa soran 6nalléan képviseli az Egyesiiletet.

Ezt az Alapszabalyt a Magyarorszagi Kuvik Oltalmi Egyesiilet Apajon tartott Kozgy(ilése, az
err6l a Kozgyllésrél késziilt Jegyz6kdonyvben rogzitett mdédon az 2012. 10.11-én elfogadta,
majd moédositotta a 2015. november 15-i, 2018. marcius 15-i, 2018. oktéber 07-i és 2021. 06

16-i Kozgydilésen.

Ezen médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt létesité okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a 2021.06.16-i Kozgy(lilésen a 11/2021. (06.16.) Kozgy(ilési

hatdrozattal elfogadott mddositadsoknak megfeleld tartalommal.

Kelt: Budapest, 2021.06.16.

Kenéz Attila Téth-Bejkhard Attila

elnok titkar
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